
 

Rémunération : à partir de 1 994,00€ brut par mois 

Temps de travail : 12h30-17h 

Date de début de prise de fonction : Dès que possible. 

La Fondation COS Alexandre Glasberg, engagée dans le secteur médico-social et 
sanitaire, recherche pour son établissement privé à but non lucratif, le Centre de 
Médecine Physique et de Réadaptation de Bobigny, un(e) orthophoniste H/F en CDD. 

Missions principales : 

Au sein d’une équipe de 7 orthophonistes et en étroite collaboration avec les 
neuropsychologues, ergothérapeutes et kinésithérapeutes entre autres, vous devrez 
réaliser les bilans, évaluations et actes de rééducations nécessaires à la prise en charge 
des patients. 

Professionnel consciencieux, vous saurez établir le parfait diagnostic orthophonique 
pour proposer une rééducation des fonctions de communication orale ou écrite la plus 
optimale, et établir une communication alternative le cas échéant. 

Avantages : 

• Reprise de l’ancienneté à 100% 
• 30 CP ouvrable et 12 RTT 
• Possibilité de logement 
• Cafétéria 
• Place en crèche 
• Politique de formation avantageuse 
• Mutuelle d’entreprise 
• Restauration sur place 
• Proche des transports en commun (ligne 5 et T1) 
• Parking à disposition gratuit 



• Possibilité de pratiquer une activité sportive en dehors des heures de travail 
dans le gymnase et piscine 

Profil recherché  

Dynamique et disponible, l’équipe d’orthophonie saura vous accompagner tout au long 
de votre prise de poste. 

Titulaire du certificat de capacité d’orthophonie, vous possédez une grande capacité 
d’adaptation et appréciez le travail en équipe. 

Description de l'établissement 

Ouvert en 2006, le CMPR de Bobigny accueille des patients atteints d’affections 
neurologiques, traumatologiques et orthopédiques. Il dispose de 170 lits 
d’hospitalisation complète et 50 places d’hôpital de jour. 

Le CMPR de Bobigny est un centre dynamique axé sur la rééducation/ réadaptation de 
patients post AVC. Rejoignez nos équipes au cœur d’un établissement dynamique et 
innovant, propre à satisfaire les candidats curieux, recherchant la stabilité et diversité. 

 


