L’unité TAS, du CHSF, recrute un orthophoniste
(troubles du langage et des apprentissages)

Consultations troubles des apprentissages scolaires/ Hopital de Jour pédiatrique
Tél: 0161693440 mailde lacadre de santé : caroline.coutarel@chsf.fr
Centre Hospitalier Sud Francilien (CHSF),

40 avenue Serge Dassault, 91106 Corbeil-Essonnes Cedex

Cette unité comprend neuropsychologues, 2 pédiatres et une psychomotricienne. Un psychologue et une
enseignante spécialisée participent aussi aux staffs multidisciplinaires.

Le poste est a pourvoir a partir du 01/12/2025. Le présence le vendredi dans l'unité est nécessaire.
Missions : Le poste consistera surtout en

e La réalisation des bilans de langage oral et langage écrit. Si possible des bilans de la cognition
mathématiques.

e Discussion de dossier en équipe pluridisciplinaire

e Relecture des bilans effectués en ville.

e Aide aux aménagements pédagogiques.

e Aide aux décisions d’orientation et de prise en charge.

e Travail de réseau avec les écoles, les orthophonistes libéraux, les partenaires institutionnels (CMP, CMPP...)

Horaires de travail :

- 8hde présence:9h/17h ou 10h / 18h. (En7 h 30+ 30 minutes de repas).
- Sipossible a 50% de temps
- Mais nous souhaitons un minimum de 20% présence le vendredi

Rémunération :

Sous réserve des justificatifs pour une reprise d'ancienneté la rémunération proposée par le CHSF pourra
étre comprise entre 33 K€ et 40 K€ brut annuel a 100 %.

Présentation du service

La mission de Uunité est Uexpertise et le diagnostic des troubles cognitifs et des apprentissages chez les
enfants 4gés de 5 a 12 ans lors de leur premiere évaluation (scolarisation en maternelle et primaire et début de
college) afin d’établir un projet thérapeutique adapté a chaque enfant
L'unité est une unité de diagnostic il n’y a pas de suivi rééducatif.

Compétences requises (formation/qualification)

- Savoir utiliser les tests diagnostic spécifiques a son corps de métier
Utilisation de tests orthophoniques récents, rédaction d’'un compte rendu précis et étalonné
- Elaborer et formaliser un diagnostic santé de la personne, relatif a son domaine de compétence
- Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelleTravailler en équipe / en réseau
- Evaluer la qualité et réactualiser les pratiques professionnelles relatives a son domaine de compétences

Dans lunité tous les professionnels ont un DU de développement cognitif de Uenfant. Cette formation en DU
pourra se faire dans un second temps.

Candidature a adresser a la direction des soins
sec.directiondessoins@chsf.fr marie-paule.sauli@chsf.fr
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